
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

مدیر نیروی انسانی دانشکده علوم پزشکی نیشابور از

برگزاری کمیته سرمایه انسانی در روز چهارشنبه بیست و

 سوم تیر ماه سال جاری خبرداد.

خدیجه احمدی درگفت و گو با وبدا گفت: این جلسه با بررسی

اعلام نیاز واحدهای تابعه دانشکده جهت تامین و توزیع

نیروی انسانی تشکیل گردید.

 وی در ادامه خاطر نشان کرد: جهت پیش بینی موارد احتمالی

و برآورد نیروی انسانی و دلایل افزایش نیاز مرکز آموزشی،

پژوهشی و درمانی حکیم، لازم است جلسه ای مشترک با معاونت

درمان برگزار گردد.

مدیر نیروی انسانی دانشکده در ادامه در خصوص افزایش تخت

های بیمارستانی راهکارهایی جهت تامین نیروی انسانی

ارائه نمود و در ادامه جهت برآورد وضعیت موجود و نیاز

این مرکز، به همراه مدیر دفتر پرستاری و مدیر خدمات
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پرستاری مرکز آموزشی، پژوهشی و درمانی حکیم از برخی بخش

ها بازدید نمود.
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