
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

رئیس اداره توسعه سازمان و تحول اداری از برگزاری

چهارمین جشنواره پیشنهادات و تجارب برتر در پائیز 1400

خبر داد.

فرامرز شیرازی گفت: در راستای تحقق مدیریت مشارکتی و

بهره گیری شایسته از ظرفیت های ذهنی اساتید، دانشجویان

و سایر کارکنان، دبیرخانه مدیریت دانش اقدام به

برگزاری چهارمین جشنواره نظام پیشنهادات و تجارب برتر

در سطح دانشکده علوم پزشکی نیشابور نموده است.

وی ضمن اشاره به اینکه کلیه ی پرسنل در صورت داشتن

پیشنهاد و تجربه پذیرفته شده  تا سقف (حداکثر 10

امتیاز)  در ارزشیابی سالانه برخوردار خواهند شد،

افزود: به پیشنهادات و تجارب برتر جوایز نفیس اهدا می

گردد.
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 مهلت ثبت نام در جشنواره:

 مورخ: 1400/10/30

محور های اصلی دریافت پیشنهاد:

راهکارهای ایجاد همدلی و همبستگی بیشتر در پرسنل

در سطح واحد ، اداره ، معاونت و کل دانشکده

راههای ایجاد درآمد از زمینه های تخصصی دانشکده

(مراکز رشد و شرکت های دانش بنیان )

جلب مشارکت های مردمی در زمینه افزایش سطح شاخص های

بهداشتی ،درمانی

اقتصاد سلامت : افزایش درآمدها ،کاهش هزینه

ها،مدیریت منابع مالی ، فیزیکی و کسورات

بیمارستانی

بهبود و ارتقاء خدمات بهداشتی درمانی

راهکارهای ارتقا سطح ارائه خدمات الکترونیک سلامت

به جمعیت تحت پوشش

افزایش کیفیت خدمات اورژانس پیش بیمارستانی و کاهش

استهلاک آمبولانس ها و تجهیزات پزشکی

ارتقاء سطح رضایت کارکنان و مراجعین سازمان

نحوه ارایه پیشنهاد :

https://sus.behdasht.gov.ir سامانه ثبت پیشنهادات

https://km.behdasht.gov.irسامانه مدیریت دانش 
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