
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

  معاون توسعه مدیریت منابع و برنامه ریزی دانشکده علوم

پزشکی نیشابور از برگزاری نخستین کانون ارزیابی

شایستگی های عمومی مدیران ارشد دانشکده خبر داد.

 با حمایت جواد مسیح آبادی در گفتگو با وبدا عنوان کرد:

رئیس محترم دانشکده علوم پزشکی نیشابور و پیگیری های

رئیس محترم اداره توسعه سازمان و تحول اداری معاونت

توسعه مدیریت منابع، در راستای اجرای ارزیابی شایستگی

های عمومی مدیران، بر اساس شیوه نامه ها و ابلاغیه ها در

خصوص ارزیابی انتخاب و توسعه مدیران دانشگاه های علوم

پزشکی سراسر کشور، با دعوت از اعضای کانون ارزیابی

مدیران وزارت متبوع، نخستین دوره ارزیابی شایستگی های

عمومی مدیران ارشد در دانشکده علوم پزشکی نیشابور

برگزار می گردد.

 در این دوره علاوه بر بررسی گزارشات وی در پایان افزود:

پایش و ارزیابی اثر بخشی برنامه ها و دوره های آموزشی و

توسعه ای مدیران، ارزیابی شایستگی های عمومی گروهی از
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مدیران معرفی شده به کانون مورد بررسی قرار می گیرد.
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