
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

مدیر منابع انسانی دانشکده علوم پزشکی نیشابور از

برگزاری کمیته سرمایه انسانی با محوریت تبدیل وضعیت

ایثارگران خبر داد.

 خدیجه احمدی در گفتگو با روابط عمومی معاونت توسعه

عنوان کرد: این جلسه در خصوص بررسی فرآیند و رفع چالش

های احتمالی تبدیل وضعیت ایثارگران برگزار شد.

وی در ادامه به ارائه گزارشی در خصوص وضعیت بکارگیری

نیروهای مشمول قانون خدمت پزشکان و پیراپزشکان به

همراه علل و عوامل آن از سال ۹۸ تا کنون پرداخت.

دبیر کمیته سرمایه انسانی دانشکده همچنین با توجه به

برگزاری و جذب آزمون های استخدامی پیمانی سال ۹۹، رسمی

قطعی ایثارگران سال ۱۴۰۰ و تبدیل وضعیت نیروهای

ایثارگری مشمول گذراندن دوره طرح توجیهی کارکنان به

اهمیت و سرفصل های برگزاری دوره توجیهی بدو خدمت و چالش

 1 / 2

Phoca PDF

https://www.phoca.cz/phocapdf


دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

های احتمالی گروه هدف پرداخت.

این جلسه با حضور معاون توسعه و اعضای کمیته سرمایه

انسانی دانشکده علوم پزشکی نیشابور، روز دوشنبه یازدهم

بهمن ماه 1400 در سالن جلسات معاونت توسعه مدیریت منابع

و برنامه ریزی، جهت رفع چالش های مربوطه برگزار گردید.
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