
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

 رئیس اداره توسعه سازمان و تحول اداری دانشکده علوم

پزشکی نیشابور از برگزاری جلسه هم اندیشی و بررسی

فرآیندهای مهندسی مشاغل جهت مشمولین تبدیل وضعیت

ایثارگران خبر داد.

فرامرز شیرازی در گفتگو با روابط عمومی معاونت توسعه

گفت: در این جلسه مفاد شیوه نامه اجرای بند 3 و 5

(فرآیندهای مهندسی مشاغل) برای مشمولین تبدیل وضعیت

ایثارگران و نکات مطرح شده در وبینار کشوری گروه مهندسی

مشاغل به بحث و بررسی گذاشته شد.

وی در ادامه افزود: کلیه همکاران تبدیل وضعیت شده به

استثناء نیروهای شرکتی مشمول، تا قبل از صدور احکام

کارگزینی افزایش حقوق سال 1401 در طبقه و رتبه مشمول

تخصیص می یابند، تخصیص طبقه و رتبه مشمول برای همکاران

تبدیل وضعیت شده شرکتی نیز منوط به تکمیل مستندات
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خواسته شده توسط گروه مهندسی مشاغل می باشد که مکاتبات

آن با شرکت های طرف قرارداد دانشکده صورت پذیرفته است.

این جلسه روز یکشنبه بیست و هشتم فروردین ماه سال جاری

با حضور مدیرمنابع انسانی و مسئولین کارگزینی معاونت

های تحت پوشش دانشکده در سالن جلسات معاونت توسعه

مدیریت منابع و برنامه ریزی برگزارگردید.
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