
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

مدیرمنابع انسانی دانشکده علوم پزشکی نیشابور از

برگزاری فصل هفتم(بسته اختصاصی) آزمون استخدامی توجیهی

بدو خدمت کارکنان خبر داد.

خدیجه احمدی درگفتگو با روابط عمومی معاونت توسعه گفت:

آزمون توجیهی کارکنان شامل هفت فصل می باشد که شش فصل آن

به صورت متمرکز و سراسری از طریق سنجش آموزش پزشکی

برگزار گردید، فصل هفتم و بسته اختصاصی آزمون که مختص

دانشگاه محل خدمت کارکنان است امروز درچهارگروه به

صورت متمرکز وحضوری درمرکزآزمون الکترونیک دانشکده با

رعایت کامل پروتکل های بهداشتی برگزار گردید.

وی در ادامه افزود: تعداد۱۳۰ نفر از نیروی استخدامی

دانشکده که در آزمون سراسری دوره بدو خدمت ۱۹ اسفند ماه

1400 شرکت نموده اند گروه هدف این آزمون هستند.

مدیرمنابع انسانی دانشکده در پایان از کلیه عوامل
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اجرایی آزمون که تمام تلاش خود را در جهت برگزاری رقابتی

سالم به کار بستند تقدیر و تشکرکرد.

این آزمون سه شنبه سی ام فروردین ماه سال جاری با نظارت

کميته برگزاری آزمون به صورت حضوری برگزار شد و معاون

آموزشی از فرآیند آزمون بازدید نمودند.
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