
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

سرپرست معاونت توسعه مدیریت منابع و برنامه ریزی از

برگزاری جلسه بررسی تشکیلات تفصیلی دانشکده های تابعه

دانشگاه علوم پزشکی نیشابور نیشابور در مرکز توسعه

مدیریت و تحول اداری وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکی

کشور خبر داد.

محمدعلی شوروزی درگفتگو با وبداگفت: با توجه به موافقت

نامه های اصولی تاسیس دانشکده پزشکی و دانشکده پرستاری

و مامایی در دانشگاه علوم پزشکی نیشابور، جلسه بررسی

نمودار سازمانی و تشکیلات تفصیلی دانشکده های مذکور در

محل مرکز توسعه مدیریت و تحول اداری وزارت متبوع برگزار

شد.

وی در ادامه با اشاره به اینکه رویکرد جدید طراحی و

بازنگری ساختار سازمانی، منطقی و متناسب سازی ساختار

واحدهای سازمانی دانشگاه های علوم پزشکی در راستای

ارتقای بهره وری می باشد، افزود: پویا نگه داشتن یک

سازمان از جمله تکالیف مهم مدیریت سازمان است و بررسی
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ساختار و تشکیلات دانشکده های آموزشی این دانشگاه از

طریق احصاء عوامل موثر بر شاخص ها و متغیر‌ های اثرگذار

در دستور کار تیم بازنگری مهندسی سازمان و طراحی ساختار

سلامت قرار گرفت و تشکیلات تفصیلی پیشنهادی دانشکده های

تابعه این دانشگاه به وزارت متبوع ارائه گردید.

شایان ذکراست فرآیند بررسی ساختار تشکیلاتی دانشکده ها

با حضور رئیس و معاون محترم مرکز توسعه مدیریت و تحول

اداری وزارت متبوع، جناب آقای دکتر جوانمرد و جناب آقای

دکتر شمس، سرپرست معاونت توسعه مدیریت منابع و برنامه

ریزی ، سرپرست معاونت آموزشی و سرپرست مدیریت توسعه

سازمان و تحول اداری دانشگاه در روز دوشنبه هفدهم

مهرماه سال جاری در محل دفتر مرکز توسعه مدیریت و تحول

اداری وزارت متبوع برگزار گردید.
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