
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

نخستین جلسه شورای راهبری تحول اداری دانشگاه با حضور رئیس محترم

کارگروه، سرکار خانم دکتر دوست‌پرست، نماینده و رئیس محترم گروه نوسازی

اداری و مدیریت عملکرد سازمان مدیریت و برنامه‌ریزی استان، معاونین و

مدیران دانشگاه روز شنبه دوم خردادماه سال جاری برگزار شد.

به گزارش روابط عمومی، این جلسه با محوریت بررسی سامانه

فواد (سامانه فوریت‌های اداری)، برنامه عملیاتی و اصلاح

نظام اداری و همچنین بررسی پیشنهادهای مطرح‌شده در

کمیته‌های تخصصی مرتبط با مسائل مدیریتی و اداری تشکیل

شد.

در این نشست، موضوعات و پیشنهادهای ارائه‌شده در

کمیته‌های تخصصی مورد بررسی قرار گرفت و اعضا پیرامون

راهکارهای بهبود فرآیندهای اداری، ارتقای عملکرد

سازمانی و اجرای برنامه‌های تحول اداری به بحث و تبادل

نظر پرداختند.

رئیس دانشگاه در این جلسه با تأکید بر اهمیت اجرای

برنامه‌های تحول اداری، نقش برنامه‌ریزی منسجم و

بهره‌گیری از ظرفیت سامانه‌های نوین را در ارتقای کیفیت
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خدمات، افزایش بهره‌وری و بهبود فرآیندهای مدیریتی مؤثر

دانست و بر ضرورت همکاری و مشارکت تمامی واحدها در تحقق

اهداف تعیین‌شده تأکید کرد.

همچنین آقای مولوی با اشاره به اهمیت سامانه فواد به

عنوان یکی از ابزارهای مؤثر در شناسایی، ثبت و پیگیری

فوریت‌ها و مسائل اداری، بر ضرورت استفاده مطلوب از

ظرفیت‌های این سامانه تأکید کرد و اظهار داشت: همکاری و

همراهی واحدهای مختلف در اجرای صحیح فرآیندهای مرتبط

با سامانه فواد می‌تواند نقش مؤثری در افزایش شفافیت،

بهبود پاسخگویی و ارتقای کارآمدی نظام اداری ایفا کند.

در پایان این جلسه، بر پیگیری مصوبات و اجرای برنامه‌های

مرتبط در راستای تحقق اهداف تحول اداری تأکید شد.

 2 / 3

Phoca PDF

https://www.phoca.cz/phocapdf


دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

 3 / 3

Phoca PDF

https://www.tcpdf.org
https://www.phoca.cz/phocapdf

