
دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی نیشابور

مدیرکل منابع انسانی وزارت بهداشت، درمان و آموزش

پزشکی طی ابلاغی سرکارخانم اعظم عطریان پور را مجدد به

عنوان عضو«كارگروه كشوري مديريت عملكرد كاركنان »

منصوب کرد. به گزارش روابط عمومی متن ابلاغ به شرح زیر می

باشد:

سرکارخانم اعظم عطریان پور

با سلام و احترام

در راستاي استقرار، راهبري و ارتقاي نظام مديريت

عملكرد كاركنان و با عنايت به ضرورت بهرهگيري از ظرفيت

هاي تخصصي و تجارب ارزشمند خبرگان حوزه منابع انساني در

سياستگذاري، برنامه ريزي، طراحي و بهبود مستمر

فرآيندهاي مديريت عملكرد كاركنان و به منظور ارتقاي

كيفيت تصميم سازي، تدوين راهبردها و ارائه راهكارهاي

تخصصي براي توسعه نظام مديريت عملكرد كاركنان در سطح

وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشكي و سازمان هاي تابعه،

به موجب اين ابلاغ، به عنوان عضو "كارگروه كشوري مديريت

عملكرد كاركنان" منصوب مي گردید.

انتظار مي رود با اتكال به خداوند متعال و بهره گيري از

دانش، تجربه و رويكرد كارشناسي، در انجام وظايف و

مأموريت هاي كارگروه از جمله بررسي، تدوين و بازنگري
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دستورالعمل ها و ضوابط مديريت عملكرد كاركنان، طراحي و

بهبود فرآيند هاي اجرايي، ارائه راهكارهاي تخصصي،

بررسي مسائل و چالش هاي اجرايي، تدوين برنامههاي

عملياتي، ارائه پيشنهادهاي اصلاحي، تفسير و ايجاد وحدت

رويه در اجراي مقررات، بررسي پيشنهادهاي دانشگاه ها و

ساير واحدهاي تابعه و اتخاذ تصميمات لازم در چارچوب

قوانين و مقررات، مشاركت فعال و مؤثر داشته باشيد.

حضور منظم و مشاركت مؤثر در جلسات و همكاري در اجراي

مأموريتهاي محوله، نقش مهمي در ارتقاي اثربخشي نظام

مديريت عملكرد كاركنان و تحقق اهداف راهبردي حوزه

منابع انساني خواهد داشت. اميد است با استعانت از

خداوند متعال و با همكاري و همافزايي ساير اعضاي

كارگروه، در انجام شايسته وظايف محوله و تحقق اهداف

نظام مديريت عملكرد كاركنان موفق و مؤيد باشيد.

شاهرخ رامزی

مدیرکل منابع انسانی وزارت بهداشت
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